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Vous maitrisez la langue frangaise? Vous avez la fibre
commerciale? Vous étes ambitieux et a la recherche d’un
systeme de rémunération a la hauteur de vos performances?
Relevez le défi de la vente avec Teleperformance!

Lieu de travail : Ben Arous

Les garanties du poste:

* Un CDI dés I'embauche et une formation rémunérée.

* Une rémunération fixe attractive complétée par :

—  Une prime mensuelle non plafonnée liée a vos performances de ventes
et dont le montant peut doubler votre salaire,

—  Un systeme de challenges mensuels motivant (cadeaux, voyages, bons
d’achat a gagner...)

— De nombreux avantages compétitifs et des dispositifs internes voués
au bien-étre de nos salariés : primes additionnelles (prime de flexibilité,
d’ancienneté, de Ramadan, de rentrée scolaire, prime annuelle de
rendement), transport garanti, Fonds Social dés votre intégration et
plus d’avantages a I'issu de votre titularisation (tickets restaurants,
Assurance groupe...)

Lopportunité de choisir parmi 3 régimes horaires: 40H/semaine (temps
complet), 28H/semaine ou 20H/semaine (temps partiel).

De réelles perspectives d’évolution grace a une formation continue et une
stratégie qui met en avant les talents de nos collaborateurs.

La mission :

Chargé de vendre et de conseiller a distance des clients, le Conseiller client
Vente a distance contribue a leur fidélisation en les contactant afin de leur
proposer de nouvelles offres et produits.



